
 

  

 

  

  

 

 

 

Vollzeit (39 Std./Woche), befristet als Mutterschutz-/Elternzeitvertretung, ab sofort 

- Bischöfliches Ordinariat Regensburg – Hauptabteilung Seelsorge – Bischöfliches Jugendamt 

- Referenz-Nr.: 970.BJA-JugRef.DGF.ext 
 

Aufgabengebiet:  

• Bildungs- und Freizeitangebote für Jugendliche und junge Erwachsene 
• Praxisberatung und -begleitung von haupt- und ehrenamtlich Tätigen 
• Initiierung und Begleitung verbandlicher Jugendarbeit 
• Kooperation mit anderen Trägern der Jugendbildungsarbeit 
• Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und Projekten zur Förderung kirchlicher 

Jugendarbeit 
 
Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (mind. Bachelor der Sozialen Arbeit) oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Engagement für die Ziele kirchlicher Jugendarbeit 
• Fähigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit 
• Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit 
• Identifikation mit den Werten und Zielen der katholischen Kirche 

 
Unsere Leistungen: 

 

 

 
 
 

Mehr Informationen finden Sie unter www.bistum-regensburg.de/berufung-berufe/stellenangebote. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an bewerbung@bistum-regensburg.de. 

Adresse: Bischöfliches Ordinariat Regensburg, HA Personal, Niedermünstergasse 1, 93047 Regensburg 

Bei Rückfragen können Sie sich gerne an den Leiter des Bischöflichen Jugendamtes, Herrn Wolfgang 
Sausner, unter 0941/597-2264 wenden. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

 

Jugendreferent (m/w/x) 
Dienstort: Frankestr. 12, 84130 Dingolfing 

Externe Stellenausschreibung 

JUNGE MENSCHEN IM LEBEN UND IM GLAUBEN FÖRDERN 
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